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Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

KRP 202 KARIYER PLANLAMA 2,00 0,00 0,00 2,00 3,00

Ders Detayi

Dersin Dili . Turkge

Dersin Seviyesi : Onlisans

Dersin Tipi : Secgmeli

On Kosullar : Yok

Dersin Amaci : Bu dersin temel amaci, 83rencilere kariyer kavramini bitiinsel bir yolculuk olarak kavratmaktir. Ogrencilerin kisisel ézelliklerini ve pazar egilimlerini analiz etme
becerisi kazanmalarini saglamak , etkili is arama stratejileri 6gretmek ve kariyer yolculuklarinda karsilasabilecekleri zorluklara karsi onlari donanmii hale
getirmek hedeflenmektedir.

Dersin igerigi - Kendini Tanima (Bilgi, Beceri, Kisilik, Zeka), Kariyer Tanmi ve Yonetimi, Degisim Programlari ve Burslar, Kariyer Modelleri, Kariyer Kuramlari, Dinyadaki

Dersin Kitabi / Malzemesi /
Onerilen Kaynaklar

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri
ve Ogretme Yontemleri

Ders igin Onerilen Diger
Hususlar

Dersi Veren Ogretim Elemanlan

Dersi Veren Ogretim Elemani
Yardimcilan

Dersin Veriligi
En Son Giincelleme Tarihi

Dosya indirilme Tarihi

Ders Ogrenme Ciktilar

Bu dersi tamamladiginda égrenci :

Kariyer Egilimleri, Hassas Beceriler (Soft-Skills), letisim Becerileri, Kariyer Safhalari, Milakat Teknikleri, Cevrimici Bagvuru ve Ozgegmis Hazrlama, A§ Kurma
ve Mentorluk, Is-Yasam Dengesi, T.C. Cumhurbaskanligi insan Kaynaklar Ofisi Hizmetleri.

: Ders notlan, Ders Kitabi[Dogan, Bozdodan (2021).Kariyer Planlama, 1. Baski, Tokat.], Cevrimici Kaynaklar

: Anlatma Yéntemi, Tartisma Yéntemi, Ornek Olay Yéntemi, Problem Cézme Yéntemi, Bireysel Calisma, Soru-Cevap, Beyin Firtinasi, Misafir Konusmaci.

: Ders, teorik bilgiyi pratik uygulamalarla birlestirerek 6grencilerin kendi kariyer yollarini bilingli ve proaktif bir sekilde insa etmelerine rehberlik etmeyi

amaglamaktadir. Her hafta icin belirlenen uygulamali gérevierin yapimasi dersin hedeflerine ulasiimasi agisindan 6nem arz etmektedir.

: Dog. Dr. Omer Akcayrr

: Dersin yardimci 6gretim elemani bulunmamaktadr.

: Yiiz Yiize Egitim / Orgiin
1 24.01.2026 12:08:50
: 8.02.2026

1 Kariyer planlama stirecinin temel kawamlarini, modellerini ve kuramlarini aciklayabilir.

2 Bireysel 6z-degerlendirme (bilgi, beceri, ilgi, deger) yaparak kisisel kariyer hedefleri olugturabilir.

3 Etkili is arama stratejilerini (6zge¢mis, kapak yazis1, milakat teknikleri) uygulayabilir.

4 Glnumduzis dunyasinin dinamiklerini ve gelecekteki kariyer egilimlerini analizederek bu degisimlere uyum saglayabilir.

On / Yan Kosullar

Ders Kodu Ders Adi Kosul
Haftalik Konular ve Hazirliklar
Teorik Uygulama Laboratuvar

1.Hafta *KENDINi TANIMA REHBERI:
Bilgi, Beceri, Kisilik, Yetenek,
Zeka ...

2.Hafta *KARIYER TANIMI, KARIYER
PLANLAMASI VE YONETIMI,
DEGISIM PROGRAMLARI,
BURSLAR VE DESTEKLER

3.Hafta *KARIYER PLANLAMA VE
GELISiIMi, MODELLERI

Teorik

Hazirlik Bilgileri

*Tartisma Sorusu: Kariyer
planlamasi neden énemlidir? Bu
surecteki ilk adim ne olmalidir?
Bireysel yeteneklerimizi nasil
kesfederiz?

*Uygulamali Gérev: "Kariyer
taniminiz nedir?" sorusuna kisisel
yanitinizi formdle edin. Kendinizi
10 yil sonra nerede goriyorsunuz?

*Uygulamal Gérevier: Bir
profesyonelin kariyerini
(Geleneksel, Sinirsiz, Protean)
analiz eden bir rapor hazirlayn.
Gelecekteki kariyer modelinize
dair bir sunum hazirlayin.

Uygulama

Laboratuvar Yerel Kredi

Ogretim Metodlan

*Anlatma Yontemi, Tartisma,
Soru-Cevap, Beyin Firtinasi

*Anlatma Yontemi, Tartisma,
Beyin Firtinasi

*Anlatma Yéntemi, Ornek Olay,
Tartisma

AKTS

Dersin
Ogrenme
Ciktilan

0.C.1
0.G.1
0.1
0.G.1
0.C.1
0.C.1

0.C.1
0.¢.2
0.1
0.Gc.2
0.C.1
0.c2
0.C.1
0.c2
0.G.1
0.c2
0.G.1
0.c.2

0.C.1
0.C.1
0.C.1
0.C.1
0.G.1
0.1



4. Hafta

5.Hafta

6.Hafta

7 .Hafta

8.Hafta

9.Hafta

Teorik

*KARIYER KURUMLARI

*DUNYADAKIKARIYER
EGILIMLERI

*HASSAS BECERILER (SOFT-
SKILLS)

*LETISIM BECERILERIVE
KARIYERIMIZ UZERINDEKI
ETKILERI, DIKSIYON, BEDEN
DiLI

*LETISIM BECERILERIVE
KARIYERIMiZ UZERINDEKI
ETKILERI, DIKSIYON, BEDEN
DiLI

Uygulama

*Ara Sinav

Laboratuvar

Hazirlik Bilgileri

*Uygulamal Gérev: Kendinizi
Holland'in kisilik tipleri veya
Schein'in kariyer gapalari
dogrultusunda analiz eden bir
sunum hazirlayin

*Uygulamal Gérev: Kendi
alaninizdaki en guncel 3 kariyer
trendini arastirarak bir rapor
hazirlayin.

*Tartisma Sorusu: Teknik
beceriler mi, hassas beceriler mi
daha énemlidir?

*1. Ara sinav 6ncesi son ders

Ogretim Metodlar

*Anlatma Yontemi, Problem
Co6zme, Bireysel Calisma

*Anlatma Yontemi, Tartisma,
Beyin Firtinasi, Soru-Cevap

*Anlatma Yéntemi, Ornek Olay,

Benzetme

*Anlatma Yoéntemi, Uygulama,

olmasi nedeniyle, 6grencilerinilk 7 Tartisma

haftada islenen ders igerigini
detayl olarak irdelemesi,
anlasllimayan hususlarin derste
tartismaya agmasi
beklenmektedir. 2. Uygulamali
Gorevler: AsansOr konusmasi
metni hazrlayin. Diksiyon
tekerlemeleri galisin. Bir video
icerigindeki beden dilini analiz
edin.

*1. Ogrencilerden, ara sinav
sonuglarinin ve sorularinin
degerlendirilerek, itiraz edilen
hususlarin belirtiimesi
beklenmektedir. 2. Uygulamali
Gorevier: Asansor konusmasi
metni hazrrlayin. Diksiyon
tekerlemeleri ¢aligin. Bir video
icerigindeki beden dilini analiz
edin.

*Anlatma Yontemi, Uygulama,
Tartisma

Dersin
Ogrenme
Ciktilan

0.G.1
0.¢.2
0.G.1
0.¢.2
0.C.1
0.¢.2
0.C.1
0.¢.2
0.C.1
0.G¢.2
0.C.1
0.c2

0.C.1
0.Gc.2
0.1
0.¢.2
0.C.1
0.c2
0.C.1
0.c2
0.G.1
0.c2
0.G.1
0.c.2

0.G.1
0.¢3
0G4
0.C.1
0.c3
0.C4
0.C.1
0.¢c3
0.c4
0.G.1
0.¢c3
0.c4
0.C.1
0.c3
0.C4
0.C.1
0.¢3
0.c4

0.C.1
0.c2
0.¢3
0.C.1
0.C.2
0.¢3

0.C.1
0.¢3
0.C4
0.C.1
0.¢c3
0.c4
0.G.1
0.¢3
0G4
0.C.1
0.c3
0.C4



10.Hafta

11.Hafta

12 Hafta

13.Hafta

14 Hafta

Teorik

*KARIYER SAFHALARI: KISISEL
TERCIHLERI BILMEK

*ETKILEYICI IS GORUSMESIVE
MULAKAT TEKNIKLERI

*CEVRIMICI BASVURU
YONTEMLERI VE ETKILI
OZGECMIS HAZIRLAMA, KAPAK
YAZISI VE TESEKKUR
MEKTUBU

*iS DUNYASI
PROFESYONELLERIILE AG
KURMA VE MENTORLUK,
KARIYER PLANLAMA
SORUNLARI

*EV VE IS YASAM DENGES],
T.C. CUMHURBASKANLIGI
INSAN KAYNAKLARI OFiSi

Uygulama

Laboratuvar

Hazirlik Bilgileri

*Uygulamal Gérev: Mezuniyet
sonrastilk 10 yili¢in 3 yillik bir
gelisim plani olusturun.

*Uygulamal Gérev: STAR
metodunu kullanarak bir milakat
simulasyonu yapin.

*Uygulamali Gérevler: ATS uyumlu

Ogretim Metodlar

*Anlatma Yoéntemi, Omek Olay

*Anlatma Yontemi, Problem
Cobzme, Benzetim

*Anlatma Yoéntemi, Bireysel

bir 6zge¢cmis ve pozisyona 6zel bir Calisma

kapak yazisi hazrrlayin.

*Uygulamal Gérev: Misafir
konugmacinin paylagimlarindan
yola ¢ikarak kariyer planinizdaki 3
somut degisikligi belirten bir rapor
hazirlayn.

*Uygulamali Gérev: Kisisel "Ev ve
is-Yagam Dengesi Plani"
hazirlayn.

*Misafir Konusmaci, Soru-Cevap,
Tartisma

*Anlatma Yoéntemi, Tartisma

Dersin
Ogrenme
Ciktilan

0.G.1
0.¢.2
0¢3
0.C4
0.C.1
0.¢.2
0.c3
0.C4
0.C.1
0.G¢.2
0.c3
0.c4
0.C.1
0.c2
0¢3
0Cc4
0.G.1
0.¢.2
0.c3
0.C4
0.C.1
0.¢.2
0.c3
0G4

0.G.1
0.¢.2
0.c3
0.G.1
0.c2
0¢3
0.C.1
0.¢.2
0.c3
0.C.1
0.¢.2
0.c3
0.G.1
0.c.2
0¢3
0.C.1
0.c2
0.¢c3

0.¢.2
0.c3
0G4
0.c.2
0¢3
0.C4
0.c2
0.¢3
0.c4
0.G.2
0.c3
0G4
0.¢.2
0.c3
0.C4
0.c2
0¢3
0Cc4

0.c3
0.c4
0¢c3
0.c4
0.¢3
0.c4
0.¢3
0.c4
0.¢3
0.c4
0.c3
0.C4

0.¢3
0Cc4
0¢3
0.C4
0.c3
0.C4
0.c3
0.C4
0.c3
0G4
0.Cc3
0.c4



Teorik Uygulama Laboratuvar Hazirlik Bilgileri Ogretim Metodlar
15.Hafta *INTERAKTIF UYGULAMALAR *Final sinavi 6ncesi, islenen tim *Soru-Cevap, Tartisma, Soru
VE GENEL TEKRAR konularin genel tekrari ve Cevap
anlasiimayan hususlarin
tartisimasi.
Degerlendirme Sistemi %
4 EvOdevi : 20,000
5 \ize : 40,000
6 Final : 40,000
AKTS is Yk
Aktiviteler Sayi Siiresi(Saat) Toplam Is Yiikii
Vize 1 2,00 2,00
Odev 12 1,00 12,00
Final 1 2,00 2,00
Derse Katilim 14 1,00 14,00
Uygulama / Pratik 13 1,00 13,00
Ders Oncesi Bireysel Calisma 14 0,50 7,00
Ders Sonrasi Bireysel Calisma 14 0,50 7,00
Uygulama / Pratik Sonrasi Bireysel Calisma 10 1,00 10,00
Seminer 2 1,00 2,00
Tartismali Ders 10 0,50 5,00
Ozel Destek/Yapisal Ornekler 4 1,00 4,00
Rol Yapma/Drama 3 1,00 3,00
Problem Cézme 2 1,00 2,00
Benzetim 2 1,00 2,00
Konuk Konusmaci 1 1,00 1,00
Rapor 1 4,00 4,00
Toplam : 90,00
Toplam Is Yikii/ 30 (Saat): 3
AKTS : 3,00
Program Ogrenme Ciktisi lligkisi
PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 P.C11 PC12 P.C13 P.C14 PCA5 P.C16 P.CA17
P¢C.1 PC.2 PC.3 PC.4 PC.5 PC.6 PC.7 PC8 PC9 PC.10 PC.11 PC.12 PC.13 PC.14 PC.15 P.C.16 P.C.17
0.¢.1 0 0 0 0 0 5 5 4 0 0 0 0 0 2 5 0 0
0.C.2 0 0 0 3 0 5 5 3 0 0 0 0 3 0 5 0 0
0¢.3 0 0 0 4 3 5 5 3 0 3 0 0 0 2 5 0 0
0.c.4 0 0 0 5 0 5 5 5 0 0 0 0 3 4 5 0 0
Ortalama 0 0 0 3,00 0,75 5,00 5,00 3,75 0 0,75 0 0 1,50 2,00 5,00 0 0
Ders/Program Ciktilari lligkisi
rPC.1 PC.2 PC.3 PC.4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 P.C.11 P.C.12 P.C.13 P.C.14 P.C.15 P.C.16 P.C.17

Dersin
Ogrenme
Ciktilan

0.G.1
0.c.2
0¢3
0.C4
0.C.1
0.¢c2
0.c3
0.C4
0.C.1
0.G2
0.c3
0.c4
0.C.1
0.c2
0¢3
0Cc4
0.G.1
0.¢c2
0.c3
0.C4
0.C.1
0.G2
0.c3
0G4

P.C.18
P.C.18

3,25

P.C.18

Asirmaciliga Dikkat ! : Raporlarinizda/édevierinizde/caligmalarinizda akademik alintlama kurallarina ve asirmaciliga (intihal) Ittfen dikkat ediniz. Asirmacilik etik olarak yanlis, akademik olarak sug sayllan bir dawanistir. Sinifigi kopya gekme ile
raporunda/édevinde/calismasinda asirmacilik yapma arasinda herhangi bir fark yoktur. Her ikisi de disiplin cezasi gerektirir. Liitfen bagkasinin fikirlerini, séZerini, ifadelerini vb. kendinizinmis gibi sunmayiniz Iyi veya kéti, yaptiginizédevicalisma size ait

olmalidir. Sizden kusursuzbir galisma beklenmemektedir. Akademik yazm kurallari konusunda bir sorunuzolursa dersin égretim elemant ile gérusebilirsiniz

Engel Durumu/Uyarlama Talebi : Engel durumuna iligkin herhangi bir uyarlama talebinde bulunmak isteyen égrenciler, dersin 6gretim elemani ya da Nevsehir Engelli Ogrenci Birimi ile en kisa stirede iletisime gegmelidir.
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